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Август, 2026.
АНАЛИЗА ДЕЛАТНОСТИ ШКОЛЕ 
У ШКОЛСКОЈ 2025/2026. ГОДИНИ


Рад школе у  школској 2025/2026. години одвијао се према Годишњем плану рада школе у усвојеном у законском року. 
Припреме за почетак школске године извршене су на време.  Настава је извођена у адекватним условима за рад и 100% наставних предмета били су стручно заступљени. 
Сви наставни дани су реализовани према Календару образовно – васпитног  рада за школску 2025-2026. годину. На почетку школске 2025/2026. године било је 9  ученика. У млађим разредима је било 5 ученика а у старијим 4 ученика. 


1. Остваривање наставних програма

Табела 1. Недељни фонд часова редовних одељења
	Р.б.
	Назив предмета
	Разреди

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	1
	Српски језик
	-
	5
	-
	5
	4
	-
	-
	4

	2
	Енглески језик
	-
	2
	-
	2
	2
	-
	-
	2

	3
	Руски обавезан/ изборни јез.
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	2

	4
	Ликовна култура
	-
	1
	-
	2
	1
	-
	-
	1

	5
	Музичка култура
	-
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	1

	6
	Свет око нас
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Природа и друштво
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-

	8
	Историја
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	2

	9
	Географија
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	2

	10
	Физика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2

	11
	Математика
	-
	5
	-
	5
	4
	-
	-
	4

	12
	Биологија
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	2

	13
	Хемија
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2

	15
	Техника и технологија
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	2

	18
	Физичко и здравствено васпитање
	-
	3
	-
	3
	2
	-
	-
	2

	19
	Грађанско васпитање
	-
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	1

	20
	Информатика и рачунарство
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1

	21
	Дигитални свет
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	Пројектна настава
	-
	-
	-
	1
	
	
	-
	

	23
	ЧОС
	-
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	1

	24
	Ваннаставне активности
	
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	

	25
	Библиотечка секција
	
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1

	26
	Драмска секција
	
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1

	27
	Чувари природе
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	28
	Свакодневни живот у прошлости
	
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	29
	ЦСВ
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1






Праћење реализације наставних програма вршено је квартално на седницама Одељењских већа. На седницама Наставничког већа вршена је анализа реализације свих наставних активности са освртом на предузете мере у циљу унапређења рада и решавања проблема.
У већ истакнутим табелама број 1. и 2. табеларно је приказано колико часова на годишњем и на недељном нивоу је планирано и који наставни предмети по разредима су предвиђени за реализацију. 
Према извештајима одељењских старешина на класификационим периодима под редовном тачком дневног реда седница Одељењских већа – Реализација часова редовне наставе, или реализација програма редовне наставе, извештавано је да су часови редовне наставе и изборних предмета у потпуности реализовани.
На основу увида у еДневнике рада током ове школске 2025/2026. године у делу о евиденцији одржаних часова, може се и констатовати релевантност датих извештаја.
Осим часова редовне наставе на седницама одељењских већа су анализирани и часови изборних наставних предмета.
Настава је реализована у складу са планираним фондом часова. 
Током  школске 2025/2026. године програм рада је реализован и у потпуности како у оквиру редовне наставе тако и у оквиру ваннаставних активности (допунска, додатна настава, секције, ЧОС, слободне активности у нижим разредима). 
Ученицима је омогућена исхрана у школској кухињи.

Од ваннаставних културних и других    активности обележени су: Дечја недеља, Дан примирја, Дан толеранције, Нова Година, Дан Светог Саве, Недеља сећања и заједништва, литерарни и ликовни конкурси.
                   










УСПЕХ УЧЕНИКА У ШКОЛСКОЈ 2025/2026.ГОДИНИ

Успех и изостајање ученика на нивоу школе


Успех ученика на крају школске 2025/2026.године

	Разред
	Позитивни
	Негативни
	Укупно

	Други разред
	4
	0
	4

	Четврти разред
	1
	0
	1

	Пети разред
	3
	0
	3

	Осми разред
	1
	0
	1

	УКУПНО
	9
	0
	9




Изостајање  ученика на крајушколске 2025/2026.године

	Разред
	Оправдани
	Неоправдани
	Укупно

	Други разред
	99
	0
	99

	Четврти разред
	0
	0
	0

	Пети разред
	32
	0
	32

	Осми разред
	0
	0
	0

	УКУПНО
	131
	0
	131
















ИЗВЕШТАЈИ РАДА ОРГАНА ШКОЛЕ

Извештај о раду педагога школе

Школски педагог је обављао своје основе и радне задатке у скаду са Правилником о програму свих облика рада стручних сарадника, као и планом и програмом рада педагога за школску  2025/2026.годину, по одређеним областима.
I
ПЛАНИРАЊЕ , ПРОГРАМИРАЊЕ И ПРАЋЕЊЕ ОБРАЗОВНО – ВАСПИТНОГ РАДА 
Педагог је учествовао у изради месечних и полугодишњих извештаја из свих области рада школе. У оквиру ГПРШ налази се и програм рада педагога, по областима.
Педагог је учествовао у изради Школског програма, радио на самовредновању школе, акционом плану самовредновања и извештају о самовредновању. Учествовао у раду актива за развој школског програма и израду плана унапређења рада школе.
Педагог је био члан тима за додатну подршку и учествовао је у изради педагошког профила ученика по  ИОП-у.
Учествовао је у планирању, праћењу и вредновању пројекта обогаћеног једносменског рада. Континуирано је пружао подршку у реализацији пројекта. 

II
ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА
Успех ученика, као и њихово владање праћени су на крају сваког класификационог периода, након чега су предлагане одговарајуће мере уколико за то постоји потреба.
Континуирано су прегледани дневници рада, глобални и оперативни планови рада, записници савета, одбора, већа и актива, као и матичне књиге.
Учествовао је у планирању и организовању појединих облика сарадње са другим институцијама.
Праћена је реализација васпитно-образовног рада и систематски је праћен и вреднован васпитно-образовни, односно наставни процес, као и развој и напредовање ученика. Педагог је учествовао у праћењу реализације остварености општих и посебних стандарда постигнућа ученика.
Радио је на развијању и примени инструмената за вредновање и самовредновање различитих области и активности рада установе а пратио је и вредновао примену мера индивидуализације и индивидуалне образовне планове.
Праћени су успех и владање ученика на класификационим периодима, и предлагане су мере за њихово побољшање. Анализирани су узроци школског неуспеха ученика и предлагана су решења за побољшање школског успеха.
Педагог је посећивао и анализирао часове редовне наставе, као и друге облике васпитно-образовног рада и давао је предлоге за њихово унапређење.
III 
РАД СА НАСТАВНИЦИМА

Педагог је пружао помоћ наставницима у изради планова рада. Педагог је предлагао а касније и пратио увођење иновација у настави. Праћени су ефекти иновативних активности, као и ефикасност нових организационих облика рада. На почетку школске године педагог је сарађивао са наставницима при изради ИОП-а и програма рада одељењских старешина.
Пружана је стручна помоћ наставницима на унапређивању квалитета васпитно-образовног рада, односно наставе увођењем иновација и иницирањем коришћења савремених метода и облика рада (уз проучавање програма и праћење стручне литературе).
Педагог је посетио часове редовне наставе како код млађих, тако и код старијих разреда. Приликом посета је контролисао месечне планове рада, дневне припреме за час и глобалне планове.
Свим наставницима педагог је давао основне смернице при сачињавању глобалног и оперативног плана рада а помагао им је и у вези имплементације образовних стандарда. Пружана је помоћ наставницима на конкретизовању и операционализовању циљева и задатака васпитно-образовног рада. Праћени су начини вођења педагошке документације наставника. Пружана је помоћ наставницима у осмишљавању рада са ученицима којима је потребна додатна подршка.
У сарадњи са разредним старешином осмог разреда рађено је на професионалној оријентацији ученика кроз интеркурикуларни петофазни модел.
Педагог је радио на анализи процеса оцењивања на основу правилника о оцењивању.
Педагог је упућивао наставнике на педагошку литературу ради бољег и прецизнијег избора наставних облика, метода и средстава рада, припреми и планирању њихових годишњих и месечних планова рада.
Педагог је константно током године сарађивао са директором школе у вези са радом стручних већа, спровођењем истраживања, упитника и анкета, припреме материјала за наставничка већа, посете часовима и њихове анализе, активе директора.
Оснаживао је наставнике за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака, кроз координацију активности стручних већа, тимова и комисија. Педагог је пружао помоћ наставницима у реализацији часова и примера добре праксе, излагања на састанцима већа, актива и родитељским састанцима.
Педагог је помагао учитељици  да оптимализује рад у комбинованом одељењу.
IV
РАД СА ДЕЦОМ , ОДНОСНО УЧЕНИЦИМА
Током  школске 2025/2026. године праћени су: школски успех, напредовање и развој, као и владање свих ученика. Праћена је и оптерећеност ученика током школске године и радило се на стварању оптималних услова за школски рад ученика.
Вођени су саветодавни разговори о професионалној оријентацији ученика, као и са ученицима који су имали одређених потешкоћа, као што су слабе оцене,  у малој мери непримерено владање итд. Заједно са наставницима и родитељима-старатељима педагог се укључивао при предузимању одговарајућих васпитних мера.
Ученицима је пружана помоћ на осмишљавању садржаја и организовању активности за креативно и конструктивно коришћење слободног времена. А радило се и на популарисању здравих стилова живота и штетности психоактивних супстанци.
V
РАД  СА РОДИТЕЉИМА,  ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА
Педагог је пружао саветодавну помоћ родитељима у васпитном раду са децом, најчешће у вези метода успешног учења али исто тако било је и саветодавног рада са родитељима чија деца имају одређених проблема, где је заједнички покушавано да се пронађу најприхватљивија решења. Такође сарадња је остварена у пружању саветодавне помоћи по питању проблема са којима се ученици сусрећу током боравка у школи, а сходно њиховом узрасном добу.
Пружана је подршка и помоћ родитељима у осмишљавању слободног времена ученика. Радило се са родитељима, односно старатељима у циљу прикупљања података о деци.
VI
РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ И ПРЕТИОЦЕМ УЧЕНИКА

У току године остварена је сарадња са директором и стручним сарадницима школе у оквиру рада стручних тимова и комисија, као и ради редовне размене информација, рада на заједничком планирању активности, изради стратешких докумената установе, анализа и извештаја о раду школе, рада на проналажењу најефикаснијих начина унапређивања вођења педагошке документације у установи, у циљу јачања наставничких и личних компетенција.
 Педагог је радио на истраживањима педагошке праксе и спроводио истраживања, интервјуе, анкете и евалуације у сврху унапређења образовно-васпитне праксе, самовредновања, професионалне оријентације, имплементације образовних стандарда и сл. као и за потребе школе, Министарства просвете, школске управе, општинског просветног инспектора. 

VII
РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА
Педагог је извештавао наставничко веће о резултатима обављених анализа и извештаја о успеху ученика, владању, изостајању са наставе, годишњим програмом рада школе, резултатима истраживања. Педагог је активно учествовао у раду одељенских већа. 
Сарађивао је са директором на истраживању постојеће васпитно-образовне праксе и специфичних проблема и потреба установе и предлагао је мере за унапређење рада
Сарађивао је са директором и стручним сарадницима у оквиру рада стручних тимова и комисија, као и ради редовне размене информација, рада на заједничком планирању активности, изради стратешких докумената установе, анализа и извештаја о раду школе, рада на проналажењу најефикаснијих начина унапређивања вођења педагошке документације у установи, у циљу јачања наставничких и личних компетенција.
Педагог је био члан педагошког већа школе и учествовао је у раду актива за додатну подршку ученицима, самовредновање, друштвене науке, природне науке , заштиту ученика од насиља и развојно планирање (рад на имплементацији новог РПШ). Учествовао је у раду Наставничког већа, Педагошког колегијума, у раду Тимова, Већа и Актива на нивоу установе. Учествовао је у раду педагошког колегијума, педагошких већа и стручних актива за развојно планирање, самовредновање и развој школског програма.
VIII
САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
Континуирано праћење информација од значаја за образовање и васпитање у штампи и на интернету.
Сарадња постоји и са Центром за социјални рад и предшколском установом Милка Диманић у Власотинцу.
Члан Актива педагога на нивоу Власотинца.
Сем овога, педагог је пратио осталу стручну литературу, лист Просветни преглед .
Сарађивао је са образовним, здравственим, социјалним, научним, културним и другим установама које доприносе остваривању циљева и задатака васпитно-образовног рада установе.
Помагао је у истраживањима научних, просветних и других установа.
I Х
ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ
Вођена је евиденција о раду са наставницима, ученицима и родитељима као и сопственом  раду педагога. Израда годишњег плана рада педагога као и месечних планова.
Прикупљање података о ученицима и чување материјала који садржи личне податке о ученицима обављано је у складу са потребом очувања приватности ученика и родитеља
Израђени су, припремани и чувани протоколи и чек листе за праћење наставе и васпитних активности на нивоу школе,
Педагог је учествовао у изради годишњег извештаја о раду установе у остваривању свих програма васпитно-образовног рада (програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, превентивних програма, сарадње са породицом, праћење рада стручних актива, тимова).
Усавршавање похађањем акредитованих семинара, учешћем на стручним скуповима, саветовањима , вебинерима и  трибинама, континуираном разменом искуства и сарадњом са другим педагозима и стручним сарадницима у образовању.



ИЗВЕШТАЈ О ПОСЕЋЕНИМ ЧАСОВИМА 

На почетку школске године израђен је план посете часова школске 2025/2026.године. Већи број часова је посећен од стране педагога и директора школе непосредним присуством на час. Протокол којим су праћени и вредновани часови је важан сегмент наставног процеса. 

	ПРЕДМЕТ
	НАСТАВНИК
	АНАЛИЗА
	НАПОМЕНА

	Српски језик
	Данијела Станковић
	наставник поседује припрему за час са свим потребним елементима, као и самоевалуацију часа. Користи ИКТ у настави (видео клип, дигитални уџбеник). 
-наставник поседује припрему за час са свим потребним елементима, као и самоевалуацију часа. Користи ИКТ у настави (дигитални уџбеник). 

	-наставница води педагошку свеску
-у предвиђеном року шаље оперативне плаове и поставља у дневник
-дневник уредно попуњен
-егзактно решава препреке у раду

	Математика
	Бранислав Станковић
	
- наставник поседује припрему за час са свим потребним елементима. као и самоевалуацију часа.


	-наставник не поседује педагошку свеску
-у предвиђеном року шаље оперативне плаове и поставља у дневник
-дневник уредно попуњен
- нема формативних оцена

	Историја
	Сандра Матејић
	-припрема поседује све потребне елементе. Користи ИКТ у настави.


	-Поседује педагошку свеску у електронском облику, дат савет за допуну исте.
-У предвиђеном року поставља оперативне планове и уредно води евиденцију у дневник.


	Биологија
	Мирољуб Савић
	-наставник мотивише ученике за рад. припрема поседује све потребне елементе
	-Нема адекватну педагошку свеску
-уредно води евиденцију у дневник.

	Географија
	Јадранка Ђокић
	-наставник мотивише ученике за рад.
-поседује писану припрему.
- користи географску и нему карту.
	-Нема адекватну педагошку свеску
-уредно води евиденцију у дневник.

	Информатика и рачунарство
	Јасмина Петровић
	-мотивисање ученика за рад
-континуирана комуникација са ученицима.
Поседује припрему за час са свим потребним елементима. 
	-Наставница води педагошку свеску
-у предвиђеном року шаље оперативне планове и поставља у дневник
-дневник уредно попуњен
-егзактно решава препреке у раду


	Техника и Технологија
	Александра Станковић
	- даје јасне смернице ученицима приликом рада.
-поседује припрему за час са свим елементима
	 -уредно води дневник
-на овом часу није било употребе ИКТ-а

	Музичка култура
	Анђица Анђелковић
	.Наставница поседује припрему
-користи аудиовизуелна средства на часу
-продукт часа је пано са инструментима
	-ученици су врло мотивисани за рад
-поседује педагошку свеску , дат савет за допуну исте.

	Физичко и здравствено васпитање
	Милош Тричковић
	-Наставник поседује припрему
-рад на часу је у складу са опремљеношћу школе
	-недостатак опреме и спортских реквизита за рад на часу
-не поседује педагошку свеску

	Енглески језик
	Марко Павловић
	Наставник мотивише ученике за рад
-дијалошка метода рада
-наставник поседује припрему

	-недостаје ИКТ у натави
-ученици активно учествују у раду на часу

	Руски језик
	Мирољуб Стојилковић
	Похваљује редовно напредак
-даје потпуну и прецизну информцију ученицима о раду
-води евиденцију о раду и напредовању ученика у педагошкој свесци
	-уредно попуњава дневник и поседује планове и припреме
-поседује педагошку свеску 


	Физика
	Дејан Митић
	Наставник мотивише ученике за рад 
-на часу користи ИКТ 
-ученицима предаје лекцију и упоредо приказује у дигиталном уџбенику
-циљ часа постигнут , ученици репродукују обрађену лекцију
-поседује припрему за час

	-дневник уредно попуњен
-планови постављени у предвиђеном року

	Хемија
	Јелена Ишљамовић
	-Поседује припрему за час
-даје јасна објашњења и смернице ученицима

	-уредно шаље оперативне планове
 -недостаје материјал за рад на часовима хемије

	РАЗРЕДНА НАСТАВА
	Ана Миљковић
	Мотивише ученике
Подстиче активности и међувршњачку подршку
	Недостаје план индивидуализације за ученика по ИОП-у




	ПРЕДНОСТИ
	НЕДОСТАЦИ

	Наставник  поседује глобални и оперативне планове као и припрему за час. 
	Неки од планова нису прилагођени одељењу са малим бројем ученика. Не садрже сви планови самоевалуацију рада на крају часа.

	Наставник поштује време предвиђено за час.
	Строго придржавање устаљеног начина рада/ низак ниво флексибилности .

	Употреба дигиталних уџбеника 
	Мали број наставника  користи дигиталне уџбенике.

	Употреба неких видова ИКТ-а у настави
	Мали број наставника је користио ИКТ у  настави 

	Ученици имају прецизне повратне информације о свом раду, напредовању.
	

	Подршка ученицима- додатни материјали, објашњења, разговори, индивидуални рад са ученицима из појединих предмета
	

	Правовремено и продуктивно преношење информација између актера наставног процеса. 
	

	Егзактно решавање проблема
	



ПРЕДЛОЗИ ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ:
1. Указивати чешће наставницима на примере добре праксе  
3. Анализирати индивидуално са наставницима њихов рад на часу и по потреби елиминисати недостатке
4. Подстицати наставнике да примењују и друге начине рада
5. Реализовати дoпунске часове за све ученике којима је потребна помоћ приликом савладавања градива, пружити додатну помоћ ученицима



ИЗВЕШТАЈ РАДА БИБЛИОТЕКАРА

Школска библиотека је школске  2025-2026.радилапрема ГПРШ и планурада библиотекара. . Библиотека ради 50% од укупног радног времена. 
Реализоване су планиране активности из следећих области: 
*Планирање и програмирање – израђивњегодишњег и месечнихплановa рада; планирање активности за рад са ученицима и наставницима, планирање набавке библиотечке грађе ( у сарадњи са наставницима). Ажурирање спискова школских лектира.
*Праћење и вредновање ОВ рада – вођење библиотечког пословања. Редовно инвентарисање наслова (библиотека је у процесу ревизије), упис нових наслова, издавње књига, подела уџбеника
*Радсанаставницима- сарадња у повећањунивоаинформатичкеписмености, упућивањенаизворе,планирање набавке и обогаћивања библиотечког фонда,  извештавање о новоприспелимнасловима
*Рад са ученицима- развијање позитивног односа према читању, реализација тематских часова, учешће у припремијавних наступа (Дан школе, Свети Сава) 
*Рад са родитељима/старатељима-  присуство родитеља на приредбама, сарадња  у припреми  новогодишњег базара и Обележавања Свете Петке.
*Рад у стручним органима и тимовима  Руководилац тима за професионални развој наставника и стручних сарадника  (организовање састанака и писање извештаја) ,Руководилац тима за међупредметне компетенције  (организовање састанака и писање извештаја) и члан тима за самовредновање.
*Сарадња са установама, организацијама, удружењима –  ,Сарадња са школама из окружења, сарадња са Библиотеком из Власотинца (присиствавање догађајима, учествовање на конкурсима, посета представника средњих школа), сарадња са Туристичком организацијом Општине Власотнце (учешће на НГ базару),посета музеју. 
*Вођење документације- Постоји евиденција о свим издатим књигама. Води се евиденција о приспелим насловима уз потребну документацију. У току је упис свих монографских поблукација у Књигу монографских публикација у циљу ревизије библиотечке грађе.Ирада летописа. 
* Медијска промоција – Ажурирање сајта и  фб странице школе, писање прилога за медије објављени чланци у листу „Власина“ и „Просветни преглед“.
*Стручно усавршавање – извештај стручног усавршавање библиотекара налази се у склопу извештаја о СУ у настави а обухваћени су бројне обуке семинари,акредитован семинарза вођење Е-библиотеке и одобрен програм МПНТР  од јавног значаја.  

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛСКОГ ОДБОРА


На седници 9.9.2025. Тада је разматран  и усвојен плана рада ШО за текућу школску годину, Разматране и усвојене измене финансијског плана за 2025, Извештаја о раду директора у протеклој школској години, Извештаја о раду школе, Извештаја о реализацији активности плана рада школе.
На седници 15.9.2024.године. Разматран је и усвојен  Годишњи плана рада школе за 2025-2026. годину.
            На седници од  25. 9. 2025. године је доношена одлука о расписивању јавног конкурса за избор директора школе, усвојене су измене плана буџета за 2025-2026.годину – измена апропријације. 
На седници 17.11.2025. године  чланови ШО су упознати са решењем Министарства просвете.
На седници 20.11.2025.године- Спровођење поступка за избор директора школе и давање предлога Министарству просвете, Разматрање захтева за повећање апропријације на конту 423911- остале опште услуге.
На седници 11.12.2025. је донета одлука за укључивање школе односно конкурисање за Пројекат ''Оснаживање школа за превазилажење препрека и изградњу правичних окружења за учење''.
На седници 18.12.2025.године разматран је захтев захтев за повећање апропријације, усвојен је финансијски план и буџет за календарску 2026.годину, усвојен је Амекс Гидушњег плана рада школе.
На седници 2.2.2026.године усвојен је Извештај о раду в.д.директора школе на крају првог полугодишта, усвојен је Извештај о реализованим активностима из Годишњег плана рада школе на крају првог полугодишта, усвојен је извештај о попису за 2025.годину, усвојен је предлог за проглашаваље штамбиља неважећим, усвајање предлога одлуке о употреби средстава са рачуна школске кухиње.
На седници 26.2.2026.године усвојен је Завршни рачун за 2025.годину.
На седници 30.4.2026.године усвојен је измењен финансијски план за 2026.годину, усвојене су измене плана јавних набавки за 2026.године.
На седници 18.5.2026.године донета је одлука о престанку мандата в.д.директора школе и именован директор школе.
На седници 9.6.2026.године усвојен је Правилник о начину остваривања права на накнаду трошкова доласка и одласка на место за рад.
На седници 29.6.2026.године усвојен је нови Школски програм за период 2026-2030.године, усвојен је предлог за промену апропријације и квоте за исплату јубиларне награде за запослене и отпремнине.


ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА

Педагошки колегијум се састајао по потреби. Сваки састанак је реализован са циљем анализе и унапређивања рада.  
У школској 2025/2026.години сви предмети су стручно заступљени. Ваннаставне активности су организоване у виду секција. Сви планови, као и план рада Педагошког колегијума су саставни део ГПРШ. 
Све учионице су опремљене лаптоповима. Сви ученици су имали позитиван успех. Дисциплина ученика је на задовољавајућем нивоу, без већих проблема. Наставни план и програм су реализовани без већих одступања. У току полугођа је анализиран и усвојен ИОП  за ученика другог разреда. 
Наставно и ваннаставно особље је похађало сееминаре сходно могућностима у циљу стручног усавршавања и напредовања.



.
ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА

На одржаним седницама Савета родитеља, разматрана су следећа питања:
1. Припремљеност школе за почетак 2025/2026. године
1. Календар школске године
1. Пружање помоћи ученицима са материјалним тешкоћама
1. Понашање и дисциплина ученика у школи
1. Кухиња и уџбеници
1. Извештај о реализацији Годишњег плана рада школе
1. Избор председника Савета родитеља 
1. Анализа рада школе у протеклом периоду
1. Анализа рада Савета родитеља
1. Усвајање Плана рада Савета родитеља
1. Анализа организације и реализације наставе 
1. Анализиран је  успех и дисциплина на крају сваког класификационог периода
1. Представљен је полугодишњи извештај о раду школе
1. Усвојен је предлог за релацију једнодневног излета.
1. Анализиран је Школски програм за период од четири године
1. Представљен је финансијски план 
1. Разматрана је актуелна ситуација у школи.

Сви записници су уредно евидентирани и са њиховим садржајем су упознати сви чланови Савета. 





ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА.

На првом састанку координатор Данијела Станковић је пожелела свима добродошлицу, ученицима је прочитан Извештај о раду у прошлој години. И ове године је мали број ученика, па ће бити сви чланови ученичког парламента. Направљен је план за ову годивну. Ове године су ученици у организацији Трновице који је одржан 8.8. 2025. Продаја је била успешна и ученици су одлучили да од зарађеног новца иду на излет у Зоо планет у Ниш. Излет је рализован 23. септембра после часова. Посетили смо и Чегар и Нишку Бању.
На састанцима смо причали и односима наставник – ученик и ту нема никаквих проблема. Петацима је мало теже да се привикну на нове лекције и обимније градиво. На часовима ОЗ су упућени како да лакше уче. 
Дечија недеља је протекла по плану. Сви наставници и ученици су учествовали у припреми и реализацији. Наставници су припремили изненађење за ученике који су рођени у текућем месецу. Прикупили су новац и купили торту за ученике који су рођени тог месеца. Тако је било сваког месеца у ком имамо рођендане.
На тромесчју успех је задовољавајући, оцене би  биле боље да више уче код куће. То су сами закључили.
Ученици су целе последње недеље имали различите активности у школи. Имали су радионицу „Направи украс свом другу“, „Спасавање Нове године“, маскембал и на крају чајанку.
Сами су украсили просторије школе, имају новогодишњу јелку у ходнику и у учионицама. Посебно су били заинтересовани за маскембал (Марко Краљевић, гусар, јелка, принцеза, Деда Мраз). Труд је награђен слаткишима.
Сви су учествовали у припреми Светосавске приредбе, као и у приредби поводом Дана школе.


ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ ВЕЋА И ТИМОВА

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ВЕЋА РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
Настава у школској 2025/2026 години је реализована непосредно у школи по плану који је дало Министарство просвете и технолошког развоја. На основу тог плана рађен је Годишњи план рада, као и Оперативни планови од септембра до јуна које смо подоговору предавали до петог у месецу.Настава је реализована по утврђеном распореду часова и сатници.Часови су трајали по 45 минута. Направљен је план за стручно усавршавање. Састанци предвиђени за ову школску годину су одржани и записници су редовно вођени.
26.9.2022. обележили смо Дан европских језика.
Са ученицима свих разреда посетили смо ЗОО Планет у Нишу и Чегар.Подржали смо кампању“Златни септембар“ у организацији НУРДОР.
Дечја недеља је обележена различитим активностима и радионицама.
Присуствовали смо угледном часу из Географије “Планете на окупу“.
Обележени су Вуковдан и Дан љубазности.
Са наставницом српског језика и наставницом историје обележили смо“Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату.
Прелепом шетњом и разговором о правима детета обележили смо Светски дан детета.
Учитељ Дејан Петровић вратио се у настави на месту учитеља и одабран је за председника Стручног већа за разредну наставу.
ПоводомНовогодишњих и Божићнихпразникаорганизованесуразличитеактивности.
27.1.2026. годинеобележенјеДанСветогСавеузпригоданпрограмкојисуприпремили
ученици свих разреда.
14.2.2026. годинеобележили смо Дан љубави.
Дана 21.2.2023.годинеобележенје и Данматерњегјезика.
Били смо на дивном дружењу са писцем Лелом Стојановић у организацији Народне библиотеке „Десака Максимовић“.
Данжена 8.март обележили смо приређивањем изненађења за маме наших ученика.Ученици су поред честитки направили и дивне укусне колаче којим су се дивне маме засладиле.
Са наставницом српског језика обележили смо Међународни дан књига за децу.Ученици су уз топли какао и колаче уживали у разгледању и одабиру књига.
Ученици су учествовали на Плазма спортским играма у Власотинцу.
ЗаједносанаставникоменглескогјезикаобележилисмоУскршњепразнике.Он је
Организовао радионицу „ Ускршње радости “ и приказао обичаје енглеског народа. Ја сам са ученицима организовала радионицу бојења и украшавања ускршњих јаја.
23.4.2026.обележили смо Светски дан књига и ауторских права.
Недељу сећања и заједништва обележили смо разним активностима,радионицама и дружењем са ученицима других школа.
Дан школе обележен је приредбом свих ученика.
15.5.2026. обележен је Међународни дан породице.
Након поновног именовања Дејана Петровића за директора школе на место учитеља и председника Стручног већа за разредну наставу враћена је Ана Миљковић.
РеализованјеизлетучениканарелацијиСвође-Сокобања. Обишли смо манастир Свети Стефан у Липовцу,Бованско језеро и Сокобању.
Посетили смо цркву и школу у Великом Боњинцу,Присуствовали Светој литургији и дружили се са ученицима ОШ“Младост“.
Донешена је јединствена одлука о избору уџбеника за 4.и 8. Разред за период од четири године почевши од 2026/2027.Одлука се налази на сајту школе.
За 4.разред одабрани су уџбеници издавачке куће Клетт и Дигитални свет уџбеник издавачке куће Нови Логос.
Разматралисмо и усвојили Нови школски програм за период  наредне четири године.
ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНОГ ВЕЋА  ДРУШТВЕНЕ ГРУПЕ ПРЕДМЕТА

На првој седници План за наредну године је усвојен. Написан је у складу са школским календаром. Оперативне и глобалне планове треба предати до петог у месецу као и прошле године.  Због малог броја ученика тешко је реализовати угледне часове али покушаћемо више да држимо тематске и корелацијске часове.  Распоред писмених и контролних задатака је постављен у ес дневник. Имамо довољно наставних средстава и по потреби ћемо набављати нове.
Сви наставници су спровели иницијално тестирање. Резултате тестирања користе за планирање рада у текућој школској години.  У петак, 25.9. 2025. обележен је Европски дан језика.  Ученици су посетили ЗОО планет у Нишу, затим Чегар где су се присетили и неких историјских чињеница. 
 Наставница српског језика и учитељица су обележиле 21. октобар. Прво смо посетили виртуелни музеј Шумарице у Крагујевцу уз објашњења историјских чињеница. У другом делу су цртали симболично како се осећају деца у рату, а како на слободи. Јако добро су схватилои задатак и добили смо лепе и креативне радове.

 	Дечија недеља је била прве недеље у октобру као и сваке године. Програм Дечије недеље ове године био је следећи:
- Отварање Дечије недеље;
- Ученички парламент (култура младих - округли сто)
- "Играјмо се без граница" - дан дечијих игара
- На раскршћу између традиционалне и савремене наставе
- Музичка радионица
Сви наставници су учествовали у реализацији ових активности. продукти су изложени у ходнику и по учионицама.

Наставник енглеског језика је ученицима кроз лекцију објаснио деци како се у Енглеској обележава Ноћ вештица. Правили су од папира тикве и постављали на вратима.
На крају првог тромесечја сви часови су реализовани, успех је задовољавајући. Пети разред се полако навикава на предметну наставу. Препорука је да више раде код куће.

Наставница српског језика и учитељица су обележиле Вуков дан. У првом делу часа су решавали квизове, загонетке.Онда су петаци приказали своју малу представу Вук и седам падежа. Деци је подељен текст за Светосавску приредбу и имају време за распуст да припремају.  За Нову годину су припремљене активности током целе недеље. Правиће украс другу, радионица Спасавање Нове године (квиз)и на крају новогодишња чајанка и додела пакетића. Имали смо и Деда Мраза. Успех на крају полугодишта је задовољавајући, неким ученицима је потребно више вежбе што ћемо додатним активностима поправити.
Као и сваке године, у нашој школи је обележена школска слава Свети Сава. Ученици су припремили пригодан програм. Нижи разреди су рецитовали, а старији су имали две представе: "Бака и унука", "Свети Сава гради прозоре". Програм је имао химну и песму "Ко удара тако позно" и коло "Ја посејах лубенице" На крају програма имали смо квиз за публику.
Сви чланови стручног већа доставили су потписане изјаве да је поступак избора уџбеника усаглашен са начелима из члана 34. Закона о уџбеницима за 2026/2027 на четири године.

Дан жена је обележен у школи пригодним програмом. Било је то изненађење за маме.  Наставница историје је одржала кратко предавање ученицима о холокаусту.
Ученица 8. разреда Лена Симоновића добила је награду за литерарни рад на конкурсу Народне библиотеке Власотинце поводом Дана жена. Награде ће бити уручене касније (Дан библиотеке).

Дан школе је обележен приредбом ученика. Представили су две кратке драматизације прича о животињама, а старији ученици су припремили представу Како се удавала моја бака, а затим и Свекрва и снајка. У приредби је учествовао и хор наше школе.
 Светски дан пчела, 20.маја био је јако занимљив. Помогао нам је наставник биологије. Ученици су припремили песмице о пчелама, као и фотографије.
Недеља сећања и заједништва је обележена активностима током целе недеље. План је направила педагог школе.
 Били смо гости на Данима библиотеке у Власотинцу и том приликом Лена Симоновић је добила награду за литерарни рад, а Теона Стојановић за ликовни. Школа је добила захвалницу за успешну сарадњу са овом установом.
Ученици наше школе су 22. маја посетили школу у Боњинцу и провели време са својим вршњацима. Посетили су и цркву где су присуствовали литургији. Дан је био пун нових познанстава и дружења.

ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНОГ ВЕЋА ПРИРОДНЕ ГРУПЕ ПРЕДМЕТА

На нивоу Стручног већа одержане су редовне седнице током године. На првој седници одржаној план за текућу школску годину је једногласно усвојен после краће дискусије. Усклађен је са календаром образовно-васпитног рада за школску годину 2025/2026. 
Као и до сад, обавеза је да се до петог у месецу предају оперативни планови.
Сви наставници су дужни да обавесте ученике унапред  о датуму одржавања контролних и писмених задатака.
Има довољно наставних средстава.
Сви наставници су послали педагогу План стручног усавршавања.
У септембру из већине предмета ученици су радили иницијалне тестове како би проверили савладаност градива из претходног разреда.
Наше веће је учествовало у реализацији активности током Дечије недеље. Педагог је посетио углавном све  часове и после је извршена анализа и консултација са наставницима. Наставници су у току децембра држали часове у четвртом разреду као припрему за пети разред. 


ИЗВЕШТАЈ РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ОСТАЛИХ ПРЕДМЕТА
          У току школске године било  је корелације наставних јединица у наставном плану и програму свих чланова већа. За све  ученике уведен је Обогаћени једносменски рад који реализују предметни наставници. Настава се изводи понедељком,средом и петком после редовне наставе. Направљен је план рада саобраћајне,библиотечке и спортске секције. Родитељи су добили шифре за праћење њиховог портала. Посећен је семинар о унапређењу наставе у Техници и технологији за седми разред. Такође је предмет Информатика и рачунарство у петом, седмом и осмом разреду по новом плану и програму .   Дечја недеља је обележена низом активности. 
Извршена је анализа успеха и дисциплине за први класификациони период и одржани су родитељски састанци. 
 Углавном сви наставници су имали посету часовима од стране педагога школе. 
На крају првог полугодишта анализирани су успех и дисциплина ученика. 
          У току другог полугодишта било  је корелације наставних јединица у наставном плану и програму свих чланова већа. Дати подаци унети су у електронски дневник који је званични документ у току ове школске године. 
Школа је обележила шкоколску славу Свети Саву пригодним програмом .Дечја недеља је обележена низом активности, јесењи вашар и крос у пратњи наставника физичког и здравственог васпитања.  Обележен је и светски дан заштите животне средине уређењем школског врта и садњом одређених биљака. Поједини наставници су имали посету часовима од стране педагога школе. На тромесечју је одржано је одељенско и наставничко веће и извршена је анализа успеха и дисциплине ученика свих разреда. 
Извршена је анализа успеха на крају првог и другог полугодишта и одржана одељењска и наставничка већа. У току полугодишта одржани су родитељски састанци од стране разредних старешине.
Ученица осмог разреда је положиле завршни испит и уписала жељену школу.

       

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА НА КРАЈУ ГОДИНЕ

Током школске 2025/2026. Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања имао је редовне састанке. Тим је конституисан на почетку школске године. Изабран је координатор и записничар тима. На првом састанку је предложен и усвојен план рада тима. Састанцима су присуствовали сви чланови тима. Наставничко веће је упознато са планом рада Тима, а имена чланова су видно истакнута на неколико места у школи.
На осталим састанцима Тима најчешће смо се бавили безбедношћу наших ученика. Ни један озбиљан случај није био пријављен, тако да су деловали превентивно. Ученици су упознати са правилима понашања, облицима и врстама насиља и све је то видно истакнуто у просторијама школе. Направљено је неколико паноа на тему правила понашања ученика.
Тим је упознао све чланове наставничког већа са досадашњим радом.


ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНУ ОРИЈЕНТАЦИЈУ

Наставници су похађали семинаре из различитих области и развијали све компететне и приоритетне области.  У дневнику је разредни старешина евидентирала радионице које је одржала са ученицима осмог разреда из области професионалне оријентације.
Листа реализованих активности у оквиру стручног усавршавања запослених у школској 2025/2026. години

	Назив 
	Датум
	Запослени

	Планете на окупу- угледни час из географије
	16.10
	УГЛЕДНИ ЧАС
Јадранка Ђокић- реализатор
Присутни: Ана Миљковић, Данијела Станковић, Мирољуб Савић, Јасмина Петровић, Миљана Тодоровић

	Благостање деце и ученика у школи
	21.10.
	ВЕБИНАР
Присуство:Јасмина Петровић, Данијела Станковић

	Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату
	21.10. 
	ТЕМАТСКИ ЧАС
Реализатори: Сандра Матејић, Данијела Станковић, Ана Миљковић
Присутни: Мирољуб Савић, Јадранка Стаменковић

	Поступање запослених у установама образовања и васпитања у ситуацијама дискриминаторног понашања 
	5.11.
	ПЛАТФОРАМ ЧУВАМ ТЕ- ВЕБИНАР
Присуство: 
Данијела Станковић, Миљана Тодоровић

	Вуков дан
	6.11.
	ТЕМАТСКИ ЧАС
Реализатори: Ана Миљковић, Данијела Станковић
Присуство: Јадранка Ђокић, Мирољуб Савић, марко Павловић

	Од превенције до подршке- савремени приступ у раду са децом
	12.11.
	ВЕБИНАР
Присуство: Ана Миљковић, Данијела Станковић, Јасмина Петровић, Сандра Матејић

	Унапређивање наставне праксе на основу резултата самовредновања наставе и учења
	13.11.
	АКРЕДИТОВАН СЕМИНАР (ЗУОВ)
Учесник: Јадранка Стаменковић

	Сарадња полиције и установа образовања и васпитања у превенцији ризичног понашања деце и младих
	
	Учесник: Миљана Тодоровић

	Васпитање и социо-емоционално учење у функцији добробити и целовитог развоја деце
	
	Учесник: Миљана Тодоровић

	Промоција уџбеника Фреска
	02.12.
	Учесник: Ана Миљковић

	Обрати пажњу Како одржати пажњу ученицима на часу
	30.11.
	КАРЕДИТОВАН СЕМИНАР (ЗУОВ) 
Учесници: Сандра Матејић, Данијела Станковић

	Српски језик и књижевност
	2.12.
	ИНТЕРАКТИВНИ ВЕБИНАР
Учесник: Данијела Станковић

	Примена вештачке интелигенције у настави информатике и рачунарства
	04.12
	ВЕБИНАР 
Учесник: Јасмина Петровић

	Промоција уџбеника историје-Логос
	08.12.
	Учесник: Сандра Матејић

	Промоција уџбеника хемије- Логос
	10.12.
	Учесник: Јелена Ишљамовић

	Мотивација- како је пронаћи
	13.12.
	СЕМИНАР (ЗУОВ)
Учесници: Сандра Матејић, Ана Миљковић, Дејан петровић
Реализатор: Јасмина Петровић

	Е-ТВИНИНГ, подршка школама у мањим и удаљеним срединама
	22.12.
	ВЕБИНАР
Учесници: Ана Миљковић, Данијела Станковић Јасмина Петровић

	Промоција уџбеника историје-Клет
	17.12.
	Учесник: Сандра Матејић

	Промоција уџбеника хемије- Клет
	3.12.
	Учесник: Јелена Ишљамовић

	Промоција уџбеника историје- Бигз
	12.12.
	Учесник: Сандра Матејић

	Дигитално образовање
	24. и 25. 10. 
	СТРУЧНИ СКУП
Учесник: јелена Ишљамовић

	Од не може до може
	10.12
	ВЕБИНАР
Учесник: Данијела Станковић

	Адолесценција у учионици- шта нам млади заправо поручују
	26.02.2026.
	ВЕБИНАР
Учесници: Ана Миљковић, Данијела Станковић, Јасмина Петровић, Дејан Петровић, Мирољуб Савић

	Управљање и вођење образовно-васпитно установе: компетенције, одговорности и практични аспекти руковођења
	26.09.2025. 
	СТРУЧНИ СКУП
Јасмина Петровић- предавач

	Формула успеха- како математика мења игру
	14.01.2026.
	ВЕБИНАР
Присуство: Јасмина петровић

	Основни ChatGPT курс
	14.01.2026.
	ОНЛАЈН ОБУКА
Учесник: Јасмина Петровић

	У сусрет новом одабиру- промоција уџбеника Информатике и рачунарства за 8.разред основне школе
	09.02.2026.
	ВЕБИНАР
Учесник: Јасмина Петровић

	Примена ВИ у наставној пракси
	9-23.03
	СЕМИНАР (ЗУОВ)
Учесник: Дејан Петровић

	Ја бих хтео песмом да ти кажем
	3.3.2026.
	ТРИБИНА
Учесници: Јасмина Петровић, Данијела Станковић, Ана Миљковић

	Како бити старешина кога ђаци памте
	12.03.2026.
	ВЕБИНАР
Учесник: Данијела Станковић

	Управљај стресом и својим доживљајем стреса
	05.02.
	ВЕБИНАР
Учесник: Данијела Станковић

	Рецепт за знање: међупредметно повезивање- знање за 21.век
	24.02.2026.
	ВЕБИНАР
Учесник:Данијела Станковић

	АИ у рукама наставника
	22.04.
	ВЕБИНАР
Учесници: Данијела Станковић, Мирољуб Савић, Ана Миљковић, Дејан Петровић, Јадранка Ђокић, Јасмина Петровић

	
	
	




Запослени који нису доставили никакве податке о СУ у текућој школској години: Анђица Анђелковић, Бојан Ђокић, Бранислав Станковић, Дејан Митић, Марко Павловић, Милош Тричковић. Мирољуб Стојилковић, Александра Станковић

Извештај тима за професионални развој

Тим се састајао у складу са ГПРШ и планом рада тима. Одржана  су  три редовна састанка. 
На првом је конституисан тим од чланова које је директор именовао на Наставничком већу. Чланови Тима з а ПР у школској 2025/2026. години су Анђица Анђелковић, Дејан Митић, Јасмина Петровић, педагог и директор школе. За координатора тима изабрана је Јасмина Петровић.
На првом састанку сачињен је и усвојен план рада тима за текућу школску годину. Разматрана је и усвојена листа приоритетних семинара. Сачињен је план СУ на нивоу установе на основу личних планова СУ запослених. Договорено је да се евиденција о СУ води свакодневно, односно након сваког реализованог облика током целе године ради бољег увида у ток СУ. 
На седници НВ  још једном је подсетила запослене на кључне чланове извода из Правилника о СУ а који се односе на начин остваривања СУ у станови (јер   претходне године овај сегмент није био на задовољавајућем нивоу) и ван ње, облике СУ, дужности и обавезе наставника (поједини наставници не раде на свом стручном усавршавању и професионалном развоју).
Поново је разматран интерни Правилник о бободовању активности СУ у установи, новозапослени су упознати са истим и није било предлога за измене, те и даље важи Правилник од претходне школске године.  
На другом  састанку анализирано је СУ наставника током првог полугодишта.
На крају школске године одржан је састанак где је анализирано СУ током године. 
На основу анализе долази се до закључка да се СУ не спроводи у потпуности са планом СУ. Што се тиче СУ ван установе похађају се обуке које су доступне наставницима (онлајн или се реализују у окружењу). Потебно је подстицати запослене да реализују активности из плана и Правилника о СУ у установи, јер само део наставника реализује. Поједини наставници немају никакву активност на овом пољу. 
Листа са реализованим активностима налази се у прилогу Записника. 
Ово питање – разлоге, треба разматрати на Наставничком већу, пронаћи узроке, пружити подршку и помоћ наставницима. 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ  ТИМА ЗА ИОП
У школској 2025/2026.години у нашој школи је само ученик другог разреда М.Д. уз сагласност родитеља похађао наставу по ИОП-у 1. Педагог школе је пратио стање и активности ученика. 
		Тим за ИОП је редовно анализирао извештаје и напредак ученика. Састанци су одржани по плану и по потреби.

САМОВРЕДНОВАЊЕ РАДА ШКОЛЕ


На почетку школске године конституисан је Тим и изабрано је свих шест области за самовредновање.
	На састанцима вршена је анализа тока спровођења процеса, добијени резултати као и договор око даљег вредновања. 
Резултати су показали да кључна школска документа ( Развојни план, Школски програм, Годишњи план рада школе) у већој мери сачињени на прописаним начелима и задовољавају формалне захтеве. Слабе стране при самовредновању су прва и друга област. Па ће тим наредне школске године поново вредновати те две области. Док су остале области вредноване оценом 4.
Просечна оцена самовредновања за изабране области је 3,01.


ИЗВЕШТАЈ О РАДУ  ТИМА ЗА ШКОЛСКО РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 

Све активности су адекватно и благовремено реализоване. Није било већих одступања од планираног.
Активности ШРП-а које су реализоване су : упознавање наставника са новим правилницима, организација и реализација угледних часова, успостављање сарадње са друштвеним институцијама, увид у рад стручних већа као и осталих активности које се реализују током целе школске године, организација и реализација наставе .
Све активности су адекватно и благовремено реализоване. Настава се током школске године одвијала непосредно у школи.  Уочена је корелација међу предметима. 
Директор и педагог су континуирано и прецизно пратили рад и квалитет наставе у школи . О свим важним сегментима се дискутовало на састанцима тима. Унапређивање рада се вршило по потреби и препорукама након детаљних анализа. Школа је добро функционисала у току школске године и није било потребе за драстичном, осетним изменама у раду. Сви чланови тима су уз повремено укључивање осталих актера школе решавали егзактно потешкоће које су се јављале. 
Тим за ШРП је имао редовне састаке према плану. Деловао је по потреби и прецизно и континуирано је деловао у свим ситуацијама. Највећу одговорност и иницијативу из тима је дао директор школе који је континуирано пратио и деловао у ситуацијама по потреби. Усмеравао је активност тима у циљу унапређивања наставног процеса. Тиме је допринео школском развоју. 
Сви планови ОЈР-а се налазе у школској документацији као и извештаји о раду наставника и њихове детаљне анализе и свеска евиденције активности.



ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ

		Чланови овог тима су у току школске године активно пратили квалитет рада установе. Тим се састајао по потреби. Након усвојеног плана рада, анализирао се редовно рад тимова, већа и актива школе на крају класификационих периода. 
Тим је деловао егзактно у току целе школске године. Сви ресурси и начин организације и реализације праћени су и унапређивани по потреби и правовремено. 
У току школске године није било већих одступања од плана и програма рада. Настава је била у потпуности реализована.
Континуирано су праћени рад и организација. По потреби тим је усмеравао образовни процес у циљу напредовања и развоја. Директор школе и педагог су пратили образовно- васпитни рад непосредно. Сви актери образовно-васпитног процеса су активно учествовали и преносили информације од кључног значаја.
Чланови овог тима су у току школске године активно пратили квалитет рада установе. Тим се састајао по потреби. Након усвојеног плана рада, анализирао се редовно рад тимова, већа и актива школе на крају класификационих периода. 
У току полугођа није било већих одступања од плана и програма рада. Настава је била у потпуности реализована.
Допринос квалитетном развоју установе био је кроз стручно усавршавање наставника на семинарима и вебинарима, ОЈР је допринео развоју и ученика и наставника, стручног сарадника и директора школе. 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕТМЕТНИХ КОМПЕТЕНЦИЈА И ПРЕДУЗЕТНИШТВА

Анализиране су активности из 2025/2026. године и на основу извештаја а у складу са Развојним планом рада школе сачињен је план рада тима и акциони план  којим  су предвиђене активности за развој међупредметних компетенција.  
МПК: Целоживотно учење - реализоване су радионице ПО о значају целоживотног учења као и часови ОС на тему – свако ново знање ученику олакшање. Ученици и наставници су унутар установе уппознати са активностима тима за предузетништво и узели учешће у раду. 
МПК: Комуникација- Учешће на приредбама , конкурсима, рад у мешовитим старосним групама, организовање онлајн видео комуникације.  Две планиране радионице нису реализоване али ће се наћи у новом плану и реализовати ове године. 
МПК: Рад са подацима и информацијама и Дигиталне компетенције- Ученици и родитељи ученика 8 разреда као и одређен број наставника прошао је обуку на платформи „Чуваш ме“ која унапређује ову МПК. Педагог школе је водила евиденцију о коришћњу ИКТ ии дигиталних средстава у настави на редовним часовима и већина наставника је оспособљена и у великој мери се користи доступна технологија. ИКТ користе и ученици у настави али на мањем броју часова. Потребно је да се искористе ресурси које школа има како би ученици и на осталим часовима користили ИКТ.
МПК: Решавање проблема- Ученици су на УП сами препознавали проблеме и са наставницом осмишљавали начине превазилажења и решавања проблема (нпр помоћ слабијим ученицима). На часовима редовне наставе приликом посете није коришћена проблемска настава као метод рада, што се препоручује наставницима у даљем раду. 
МПК: Естетичка компетенција- Ученици су припремили изложбу предмета од гипса и традиционални кувар, припремали луткарску представу (лутке и сцену), костиме за представу... Планиране радионице Непоновљивост природе и Мултикултура нису реализоване због  одсуства наставника који је носилац идеје па ће бити реализовани у току нове школске године. 
МПК: Предузимљивост и орјентација ка предузетништву- организоване су радионице ПО и са осмим разредом писање ЦВ и мотивационог писма. Због епидемиолошке ситуације нису организоване изложбе и вашари али је промоција на сајту рађена и на основи тога смо добили средства за куповину и уређење школског дворишта. Направљане су и офарбане тарабице- ограда као и тује које су засађене у школском врту. 
МПК: Одговоран однос према здрављу- Обележен је дан јабуке као дан здраве хране, педагог је реализовала са ученицима свих узраста радионице о болестима зависности и заразним болестима. Ученици су учествовали на спортској манифестацији у организацији Спортског савета Србије . Радионица прве помоћи биће реализована у новој школској години.
МПК: Одговорно учешће у демократском друштву – Реализована је радионица о стереотипа, како их препознати и превазићи за наставнике и ученике...ОВа МПК развија се редовно и на часовима Грађанског васпитања. За следећи план обрадити и обележити Дан толеранције. 
МПК: Сарадња- Ученици ученицима реализовани су часови са ученицима 4 разреда тако што су радили заједно са ученицима петог разреда, радило се на заједничким пројектима кроз ОЈР, успостављена је сарадња са локалним организацијама и школама као и учествовање у две новчане хуманитарне акције и Чеп за хедикеп. 






ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ОБОГАЋЕН ЈЕДНОСМЕНСКИ РАД
Ове школске године је пројекат поново одобрен од стране Министарства и кренуто је у реализацију програма од 1.септембра 2025.године. Чланови тима су педагог и предметни наставници, реализатори ОЈР. Тим се састајао по потреби и квартално.
	План рада тима који је израђен на почетку школске 2025/2026.године првенствено је обухватао праћење активности које су биле усмерене на развој и усвајање вештина и знања ученика ваннаставног програма рада.. Тим за ОЈР је пратио рад у оквиру часова који су се реализовали након обавезне наставе. Све активности су биле веома продуктивне. Рад се сводио на проширивање знања и усавршавање вештина . 
	 Часови на којима се реализује пројекат реализују се три пута у току радне недеље, након завршетка редовне наставе. Пројектом су обухваћени ученици свих разреда, који редовно долазе на часове ОЈР. Наставници-реализатори уредно воде евиденцију о одржаним часовима и поседују месечне планове и дневне припреме. Продукти рада изложени су у холу школе, и као прилог томе налазе се и фотографије које су такође изложене или се налазе у школској документацији. Наставници такође воде евиденцију и о присуству ученика на часовима ОЈР.



ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ ОДЕЉЕЊСКИХ СТАРЕШИНА

Извештај о раду одељењског старешине  разредне наставе

Настава у школској 2025/2026 години почела је у понедељак 1.септембра,  а  завршила 12.6.2026. године. Настава је реализована непосредно у школи по плану који је дало Министарство просвете и технолошког развоја. На основу тог плана рађен је Годишњи план рада, као и Оперативни планови које смо по договору предавали до петог у месецу. Настава је реализована по утврђеном распореду часова и сатници. Часови су трајали по 45 минута.Састанци предвиђени за ову годину су одржани и записници су редовно вођени. Сви часови одељенског старешине су реализовани по плану и уписани у дневнику.
Извршено је иницијално тестирање ученика.
Дечја недеља је обележена различитим активностима.
Поводом Новогодишњих празника имали смо разне активности и  радионице.
Учествовали смо у Хуманитарним акцијама и били вредни ове школске године.
На крају полугодишта и школске године сам ученицима и родитељима саопштила успех уз образложење сваке оцене.
Други разред похађало је троје ученика: Николија Станковић,Хана Стојановић и Матеа Димитријевић. Сви су без неоправданих изостанака и примерним владањем. Ученици су углавном савладали  градиво. Две ученице су са одличним и два ученика са врло добрим успехом. Ученик Матеа Димитријевић је у дргом полугодишту прешао на ИОП-1 због потешкоћа које је имао приликом говора,читања и писања.
Четврти разредпохађала је једна ученица Лена Стевић.Школску годину је завршила са одличним успехом са свим петицама.
Није било никаквих већих прблема са дисциплином ученика
На свим часовима ОС ученици су били активни,сарађивали су и доносили закључке.
Завршила сам разне обуке и семинаре и била реализатор и посматрач приликом обележавања битних дана и празника.



ИЗВЕШТАЈ РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ ПЕТОГ РАЗРЕДА

У првом полугодишту план и програм су реализовани према календару образовно васпитног рада. Часови одељенског старешине су одржани по плану и програму.На првом часу успостављен је Договор око плана рада на часовима ОС и  Избор чланова руководства.
Разговарали смо о односу према школи, није било никаквих проблема што се тиче дисциплине и учења.
У разреду је троје ученика. Сви су са примерним владањем и одличним успехом завршила разред.
На часовима одељенског старешине дотакли смо разне теме о здрављу, понашању у школи, као и о избору средње школе с обзиром на то да већ наредне године уписују средњу школу па смо почели са припремом и за адекватан избор занимања . Неколико часова су биле радионице професионалне орјентације и све је то евидентирано у ес дневнику.
Такође смо кроз радионице на ЧОС обрадили теме које су предвиђене планом  или се и у току рада показала потреба за разговором о одређеној  теми, уз то блиске узрасту ученика а везане за насиље, конфликте, болести зависности, односи у породици.


ИЗВЕШТАЈ О РАДУ РАЗРЕДНОГ СТАРЕШИНЕ ОСМОГ РАЗРЕДА

На првом часу усвојили смо план ОС; Све је спремно за почетак школске године.
Пре почетка часова ученица је са осталим разредима слушала химну .Ученица има све уџбенике, добила је распоред часова и спремна је за почетак школске године.
Упозната је са правилима понашања у школи. Заједно са ученицом сређујемо учионицу по њеној жељи. Најбитније је да се она осећа пријатно у учионици. Разговарале смо о томе шта она воли да чита, да ли је читала за време распуста,као и о методама учења. Ученица је на времеупозната са програмом обележавања Дечије недеље. За сваки дан су испланиране активности у којима и она учествује. Учествовала је у организацији хуманитарног вашара. На часовима ОС разговарамо и о упису у средњу школу, о занимањима која њу интересују.На крају првог тромесечја задовољна је оценама. На сваком часу разговарамо о томе да ли има проблема у савладавању неког предмета, да ли јој начин нечијег предавања неразумљив. Досад није било проблема. Завршила је прво полугодиште са одличним успехом.
Часови су реализовани. У другом полугодишту било је више часова професионалне орјентације као и разговора о полагању пробног завршног испита, а касније и завршног испита. Ученица је била упозната са правилима полагања, са правилима бодовања. Упозната је са средњим школама у околини.


ИЗВЕШТАЈ О ОРГАНИЗАЦИЈИ ДОПУНСКЕ, ДОДАТНЕ НАСТАВЕ И РАДА ДРАМСКЕ СЕКЦИЈЕ 


	.  Наставници су  одржавали часове допунске наставе како би побољшали оцене и постигнућа ученика уколико је то било потребно, јер су редовну наставу користили да допунски рад јер је у школи мали број ученика и наставници су у могућности да индивидуално раде са њима.
	Додатна настава је реализована по потреби са одличним ученицима. 
	Припремна настава за ученицу 8.разреда,  наставници су реализовали по планираном распореду
ДРАМСКА СЕКЦИЈА- Драмска секција – одржано пет часова у првом полугодишту. Часови су држани по потреби, тј. кад је припремана нека представа. 
Почели смо са припремама приредбе за школску славу Светог Саве у којој ће учествовати сви ученици ос петог до осмог разреда.
И у другом полугодишту одржано 5 часова, ученици су припремили приредбу за Дан школе. На часовима је изабран текст, поделили су улоге, вежбали су читање и на крају извели. Акценат је стављен да науче како се једно драмско дело поставља на сцену.
БИБЛИОТЕЧКА СЕКЦИЈА- сви ученици су чланови ове секције. 
САОБРАЋАЈНА СЕКЦИЈА – донет је план рада секције, у складу са њим наставница је на часовима припремала ученике за општинско такмичење “ Шта знаш о саобраћају“. 


ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ОСТАЛИХ ПРОГРАМА У ШКОЛИ


Програм здравственог васпитања

Током  школске 2025/2026. године у овом делу посебног програма васпитно-образовног рада организовано је следеће:
· Редовно су вршени  систематски  прегледи, 
· У склопу ГПР-а школе урађен је програм о реализацији здравствене заштите ученика. Реализатори су били: Одељењске старешине, стручни сарадник школе, наставник биологије, Дом здравља. Програм је реализован на часовима редовне наставе, ЧОС-овима, у раду слободних активности и редовне наставе.
Континуирано се кроз читав рад промовисао значај епидемиолошких мера због пандемије корона вируса. 
На основу наведеног може се закључити да се у протеклом периоду у потребној мери радило на здравственој заштити ученика.



КОРЕКТИВНИ РАД СА УЧЕНИЦИМА

У току школске године није било екстремних случајева у којима је захтеван посебан корективни рад. Није било проблема у понашању ученика. Сарадња са одељењским старешинама је континуирана и радило се на превенцији насиља код ученика.
Сарадња са родитељима је реализована благовремено и то кроз родитељске састанке или појдиначно.


ПРОГРАМА САРАДЊЕ СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ

У току школске реализовани су следећи видови сарадње школе и породице:
· Индивидуални контакти наставника и родитеља, директора и родитеља, педагога и родитеља, реализовани су током године у складу са актуелним потребама школе,
· Родитељски састанци – сваки одељењски старешина је током полугођа реализовао најмање 4 родитељска састанка ( групни или индивидуалним разговором са родитељима)
· Сарадња са родитељима се одвијала и у оквиру Савета родитеља школе и Школског одбора, Родитељским састанцима и индивидуалним разговорима.
	

Школа је сарађивала са следећим институцијама друштвене средине:
· Црвени крст
· Дом здравља Власотинце
· Културни центар Власотинце
· Народна библиотека 
· МУП Власотинце
· СО Власотинце
· са другим основним и средњим школама у општини,
· предшколком установом у Власотинцу


ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА

Током школске реализован је и програм школског маркетинга, а он се може разматрати са следећег становишта:
· По питању интерног маркетинга школа је реализовала следеће: континуирано је текао процес информисања ученика и радника школе о актуелним збивањима у школи путем поставки на паноима школе, књигом обавештења и путем вибер група.
· По питању екстерног маркетинга школа је реализовала следеће: Редовно је одржавана сарадња са медијима путем непосредног писања чланака и давања информација за медије. 
· Школски сајт и фејсбук страница школе  такође се редовно ажурирани и на њима се објављују новости и дешавања у оквиру и изван школе у којима учествују наши ученици.Сајт и страницу школе одржава професор информатике, Јасмина Петровић.



ПРАЋЕЊЕ ОСТВАРИВАЊА И ЕВАЛУАЦИЈЕ ГОДИШЊЕГПЛАНА


У ГПР-а исказана је табела реализације ГПР-а и иста је указивала на праћење увидом у педагошку документацију. Током протеклог периода праћење реализације ГПР-а реализовало се увидом у следећу документацију:
· Планови рада (глобални и оперативни) – увид је вршен континуирано током целе године 
· Дневници рада су прегледани током полугођа, а преглед и контролу дневника и матичних књига извршиo je директор и педагог школе.
· Записници са седница Наставничког већа и Стручних већа су показатељи реализације планираних седница и састанака и вођени су од стране руководилаца стручних већа,

Током периода израде извештаја о реализацији ГПР-а школе, израда је базирана првенствено на увиду у школску документацију и на извештајима поднетих од стране наставног кадра.
Извештај је благовремено завршен пошто су сва задужења и обавезе свих носилаца реализације реализоване на време.
У наредном периоду је неопходно: ставити акценат на садржајнију организацију слободног времена са различитим културним, забавним и спортским активностима, Омогућити наставном кадру разноврсније програме за едукацију и стручна усавршавања, наставити са активностима које промовишу ненасиље. Пружити подршку ученицима у припремама за упис у средњу школу. Пружање квалитетног знања и подршке свим ученицима. Подржавати ангажовање ученика у афирмацији и раду ученичког парламента,  ојачавати професионалне компетенције наставника за креирање и реализацију индивидуализованих програма рада у редовној настави.








Извештај о раду директора школе
ПЛАНИРАЊЕ И ОРГАНИЗОВАЊЕ ОСТВАРИВАЊА ПРОГРАМА ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА И СВИХ АКТИВНОСТИ УСТАНОВЕ

У току  школске 2025/2026. године остварено је следеће:
Организован је рад школе: 
· Подела предмета на наставнике, подела рада у едукативно-корективним радионицама 
· Подела задужења ваннаставних и других активности на наставнике и стручне службе
· Усвајање распореда часова
· Урађени су годишњи планови за сваки предмет и све активности школе
У протеклом периоду шолске 2025/2026. године колектив школе је под руководством директора успешно реализовао  све задатке предвиђене Годишњим планом  рада школе и Школским програмима.
    У циљу успешне реализације задатака из Годишњег плана и програма рада школе, праћење реализације се обављало плански и систематично, преко свих елемената датих Годишњим планом рада.
     Придржавао сам се критеријума за израду распореда часова свих облика наставе и ваннаставних активности. Унапређивање и координација рада школе, праћење и унапређивање функционисања целодневне наставе,  правовремено ангажовање замена одсутних радника, увид у дежурства наставника у циљу појачане безбедности ученика, били су саставни део мојих дневних послова.   
Учницима лошег материјалног стања (примаоцима социјалне помоћи) обезбеђени су бесплатни уџбеници и бесплатан оброк у школској кухињи. Спискови са потребним уџбеницима су послати Министарству у предвиђеном року.



ОСИГУРАЊЕ КВАЛИТЕТА, САМОВРЕДНОВАЊЕ,  ОСТВАРИВАЊЕ СТАНДАРДА ПОСТИГНУЋА И УНАПРЕЂЕЊА ОБРАЗОВНО - ВАСПИТНОГ РАДА

    Као део тима за Самовредновање рада Школе, учествовао сам и пратио рад чланова тима и резултате спроведених анкета. Сарађивао сам на изради Извештаја о самовредновању.
Углавном доминирају јаке стране док евентуални недостаци не утичу значајно на рад школе и налазе се индиректни начини да се они отколоне. Урађен је годишњи план рада са динамиком вредновања, одређени су носиоци, инструменти и време реализације. Анкетирани су ученици и наставници. Тим за самовредновање ће након извршеног самовредновања сачинити извештај, са којим ће бити упознати сви органи школе. 


КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА УТВРЂЕНИХ ФИНАНСИЈСКИМ ПЛАНОM

Увид у финансијске извештаје.


САРАДЊА СА ОРГАНИМА ЈЕДИНИЦЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ, ОРГАНИЗАЦИЈАМА И УДРУЖЕЊИМА

         Имао сам успешну и корисну сарадњу са Министарством просвете СР,   Заводом за вредновање квалитета образовања и васпитања, Месном заједницом , МУП-ом, Културним центром, Домом здравља, издавачким кућама итд. Обављени су редовни систематски прегледи од стране Дома здравља Власотинце.

	
ОРГАНИЗАЦИЈА И ПЕДАГОШКО-ИНСТРУКТИВНИ УВИД У ПРАЋЕЊУ КВАЛИТЕТА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА И ПЕДАГОШКЕ ПРАКСЕ И МЕРЕ ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ И УСАВРШАВАЊЕ РАДА НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА
.         

                   У оквиру педагошко-инструктивног увида и надзора, у циљу унапређивања рада и усавршавања наставника и стручних сарадника, посећивао сам часове наставника предметне наставе. После посете часовима обављао сам консултативне разговоре у циљу примене интересантнијих наставних метода, облика рада и наставних средстава, као и начину одржавања пажње и повећању заинтересованости за рад. О запажањима о  посећеним часововима сам дискутовао и са педагогом  у циљу изналажења могућности за унапређење наставе. 
       Осим званичних посета часовима, током полугођа  сам се укључивао у реализацију наставног процеса, настојећи да својим присуством и ауторитетом позитивно и стимулативно утичем и на ђаке и на колеге. С тим циљем посетио сам  и часове одељењске заједнице, као и неколико секција. 
       Остварен је перманентан увид у дневне припреме наставника за час, њихове месечне и годишње програме рада, као и увид у вођење педагошке документације. Прегледавани су у току полугођа сви дневници рада и матичне књиге и евентуални пропусти су достављени разредним старешинама, како би се правовремено отклонили.
Часови су прћени непосредним посматрањем.
Организоване су активности поводом дечије недеље: отварање Дечије недеље, , разговор о Дечијим правима , седница Ученичког парламента – важност вршњачке подршке у остваривању права детета, „ Стереотипи“ , израда постера на тему „ Права детета “ и ликовно-литерарни конкурс где је најуспешнијим ученицима уследио пригодан поклон.
	У току школске наставници су се стручно усавршавали. Они су сами или у групи одлазили на изабране семинаре, и такође пратили вебинере и онлајн семинаре.




БЛАГОВРЕМЕНОСТ ОБЈАВЉИВАЊА И ОБАВЕШТАВАЊА ЗАПОСЛЕНИХ, УЧЕНИКА И РОДИТЕЉА ОДНОСНО СТАРАТЕЉА, СТРУЧНИХ ОРГАНА  ОРГАНА УПРАВЉАЊА О СВИМ ПИТАЊИМА ОД ИНТЕРЕСА ЗА РАД УСТАНОВЕ И ОВИХ ОРГАНА

	Редовно и благовремено објављивање и обавештавање је неопходно за несметан и ефикасан рад установе.  
	Обавља се:
· на седницама Школског одбора 
· на седницама Наставничког већа
· на седницама Педагошког колегијума
· на седницама стручних већа
· на састанцима тимова који су формирани за различите потребе
· путем огласне табле у зборници
· читањем обавештења по одељењима
· на родитељским састанцима
· на састанцима Савета родитеља
· путем поштанских услуга
Ангажовањем директора уз сарадњу са педагогом, наставницима, осталим запосленима у школи и Школским одбором, уз побољшане материјално - техничке услове, обезбеђено је правовремено обавештавање свих заинтересованих субјеката о свим битним питањима за успешан рад Школе.
Свим наставницима и стручним сарадницима је дата структура 40-часовне радне недеље. 
Остварио сам врло добру сарадњу са разредним старешинама и наставницима по најважнијим питањима везаних за успех и дисциплину ученика. 

САЗИВАЊЕ И РУКОВОЂЕЊЕ СЕДНИЦАМА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ НАСТАВНИЧКОГ, ОДНОСНО ПЕДАГОШКОГ ВЕЋА

Директор је припремао и руководио радом седница Наставничког већа на којима су разматрана и решавана следећа питања :
· Општи успех ученика на крају сваког класификационог периода (табеларни преглед, анализа, закључци и предлози за будући рад)
· Усвајање плана рада oдељењских већа и стручних већа за текућу школску годину
· Разматрарање и усвајање Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину
· Непосредна организација и извршене припреме за почетак нове школске године
· Утврђивање и усвајање распореда часова редовне наставе за школску 2025/2026.годину
· Разматрање и усвајање Извештаја о раду Школе и дирекора школе  на класификационим периодима у школској години
· Усвајање успеха и дисциплине ученика на крају сваког класификационог периода
· Усвајање резултата са Завршног и пробног завршног испита
· Разматрарање и усвајање Школског програма 
· Праћење рада Ученичког парламента 
· Анализа садржаја наставних програма појединих предмета - уџбеници
· Анализа успеха и васпитно-дисциплинске мере ученика на крају класификационих 
· периода - предлози мера
· Анализа реализације програмских садржаја-редовна настава, други облици рада
· Тема из стручног усавршавања наставника
· Реализација програмских задатака из садржаја Програма рада школе - редовна   настава, часови допунске наставе, додатног рада, рад секција, часови одељењског   старешине
· Анализа рада стручних већа: иновације у настави, угледна, огледна предавања, проблеми у раду
· Текућа питања везана за наставу и ваннаставне активности
· Анализа остварених резултата рада из Школског програма
· Остала актуелна питања из наставе
· Праћење остваривања развојног плана и усвајање новог
· Самовредновање рада школе и разматрање извештаја
· Усвајање документа о вредновању сталног стручног усавршавања наставника и стручних сарадника у установи
· Набавка књига за школску библиотеку

САРАДЊА С РОДИТЕЉИМА
.           
            Сарадњу са родитељима и старатељима ученика обављам свакодневно,  кроз директне контакте и посредно, преко разредних старешина , предметних наставника и стручних сарадника. Решавање проблема и жалби, саветодавни рад,  када је  потребан, допринело је разумевању и поверењу који су неопходни за квалитетан рад и добру атмосферу у школи. 
           Са задовољством наглашавам веома добру сарадњу са Саветом родитеља . Међусобно разумевање и сагласност о заједничким циљевима чине да се увек проналазе 
најбоља решења и доприноси да живот и рад у школи буду унапређени у интересу ученика, родитеља и наставника.
Радио сам  на повећавању учествовања родитеља у свим сегментима рада школе. Родитељи су укључени у самовредновање рада школе, школско развојно планирање, тим за заштиту ученика од насиља.
Обезбеђено је редовно су одржавање  састанака Савета родитеља у складу са Годишњим планом рада школе.
	


САРАДЊА СА УЧЕНИЦИМА

Посебно сам редовно пратио све активности везане за реализацију плана и програма, набавку уџбеника, анкетирање родитеља у вези изборних предмета и вођењу дневника. 
Такође је редовно праћена и адаптација ученика петог разреда на предметну наставу кроз посете часовима и разговоре са ученицима
Такође ученици су били у потпуности укључени у школске прославе и као учесници и као посматрачи, колико је то било могуће због тренутне епидемиолошке ситуације због пандемије корона вируса.Ученицима је увек омогућено да са директором школе разговарају о својим проблемима, ако за то имају потребе. Активна је сарадња са ученичким парламентом. Ученички парламент редовно одржава састанке. Чланови ученичког парламента учествују и у раду  Стручног актива за развојно планирање, Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, Тима за самовредновање рада школе, Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе и раду Школксог одбора.



ОПШТИ АКТ О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА

У оквиру својих активности старао сам се о припреми општих аката и других материјала о којима одлучују Савет родитеља, Школски одбор и стручни органи Школе. Иницирао сам многе актуелне теме и учествовао на свим седницама Наставничког већа, Савета родитеља и Школског одбора. Захваљујући заједничком раду  директора, Стручних већа, Савета родитеља и Школског одбора доношене су одлуке које су доприносиле успешном раду Школе.




ШКОЛСКО РАЗВОЈНО ПАНИРАЊЕ
					

	Редовно учествујем у остваривању активности везане за школски развојни план. 

1. Редовно радим на подизању квалитета рада школе и подизање на виши ниво сарадње у школи. Редовно анализирам школску и педагошку документацију. Редовно анализирам оперативне планове наставника и анализирам дневне припреме за час. После сваке посете часа врши се анализа часа са наставницима и педагогом.Заједно вршимо корекцију и дајемо сугестије уколико је то потребно. Редовно упознајем запослене са иновацијама и допунама у правилницима у образовању. Унапређује се рад стручних већа: организују се угледни часови, корелација међу предметима, усаглашавање рада стручних тимова и органа у школи, међутим у првом полугодишту нису организовани угледни часови због  пандемије корона вируса, али циљ је да се Редовно пратим наставни процес и утичем на унапређивање наставног процеса и усмеравам га на индивидуализацију наставе према стандардима постигнућа: утврђивањем листе приоритетних семинара, редовним праћењем наставника, анализом часова.
2. Поспешујем квалитет знања како би ученици били оспосособљени да своја знања примене у пракси и свакодневном животу: праћењем часова и активности, прилагођавањем наставних планова индивидуалним потребама ученика, кроз набавку енциклопедија и наставних средстава.  Подижем ниво одговорности ученика  и наставника кроз упознавање са правилницима о понашању, обавезама и одговорности, промовисањем примера лепог понашања.
3. Редовно пружим помоћ ученицима у социјалном и личном развоју пружањем помоћи ученицима из маргинализоаних група. Обезбеђујемо бесплатне уџбенике, бесплатну исхрану за  ученике примаоце социјалне помоћи, једнократне помоћи од стране Црвеног крста.
4. Редовно се ради на обезбеђивању безбедних услова за рад и сигурности ученика.Редовно се прати физичко, здравстевно и емоционално стање ученика и њихове социјалне потребе.
5. На унапређењу и осавремењивању рада школе се ради активно. Организовањем тематских манифестација, редовном промоцијом школе, редовним ажурирањем сајта школе.
6. Добра је сарадња са представницма локалне самоуправе, унапређује се стручно усавршавање наставника обезбеђивањем финасијских средстава за реализацију семинара и куповину стручне литературе.




ИНСПЕКСЦИЈСКИ НАДЗОР

У току школске 2025/2026.године није било инспекцијског надзора.















Извештај о реализацији  ГПРШ и извештај директора о раду школе је усвојен на седници Школског одбора _______________године.

								




								Председник Школског одбора
								       Данијела Станковић
								________________________


image1.png




image2.png




